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L’ÉQUIPAGE MONTERBLANCAIS  
S’INVITE EN DEMI-FINALE  
DES JOUTES NAUTIQUES DE VANNES
Après trois ans d’absence aux joutes nautiques 
organisées par le Kiwanis-club dans le port de 
Vannes, une équipe monterblancaise compo-
sée d’agents, de représentants d’associations 
et d’élus a sorti les rames pour relever le dé�.

Une journée placée sous le signe de la bonne humeur 
et de la convivialité qui s’est conclue en beauté par 
une quatrième place sur vingt équipes. Merci aux 
nombreuses personnes qui ont donné de la voix pour 
encourager la commune, et rendez-vous l’été pro-
chain pour de nouvelles aventures.

COMMÉMORATION DU  
11 NOVEMBRE 1918

La cérémonie de commémoration de l’armistice de 1918 s’est déroulée place de l’Église, en présence de 
l’UNACITA, de représentants du 3e RIMA, du corps des pompiers d’Elven et d’anciens combattants.

Merci à nos jeunes élus du Conseil Municipal des Enfants d’avoir participé à cette cérémonie, au cours de 
laquelle M. Alexandre DELVALLEZ a reçu la médaille de la reconnaissance de la Nation.

UN NOUVEAU 
CONSEILLER  
MUNICIPAL

Bienvenue à Ludovic LE BARH, qui 
remplace Jean DORAS, à qui nous 
souhaitons une bonne continuation. 

Ludovic LE BARH intègre deux 
commissions :
• Urbanisme, agriculture, développe-
ment durable
• Travaux, voirie, vie des quartiers.
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ÉDITO

Monterblancaises, Monterblancais,

Cette année encore, les associations nous ont offert une 
pléiade d’animations, tant sportives, que culturelles. Au 
cours de ces temps forts qui ont jalonné 2023, de nombreux 
Monterblancais se sont déplacés. Nous ne remercierons 
jamais assez les organisateurs, véritables moteurs de la vie 
communale pour ce qu’ils font, sans oublier les bénévoles, 
les agents communaux et les élus qui les soutiennent. 

Nous avons la chance de compter sur le personnel du 
service technique pour embellir notre cadre de vie. 

Nous avons d’ailleurs conforté ce service, avec l’arrivée de Laura BROSSE et de Ronan 
LAMBERT, pour améliorer l’entretien de notre commune. Nous soignons également 
l’image de Monterblanc, en poursuivant l’entretien régulier de nos bâtiments publics. 
Sont prochainement prévus, le ravalement de la médiathèque et de la salle de sports. 
De la même manière, nous continuons à travailler sur l’aménagement du centre-ville. La 
population augmente et nos routes sont de plus en plus fréquentées. Nous poursuivons la 
sécurisation routière du bourg et des villages. Nous sommes toujours dans une démarche 
de valorisation des déplacements doux. Nous travaillons avec l’agglomération, les stations 
vertes et les associations pour développer les chemins de randonnée, en faveur du 
tourisme familial.

A�n de vous informer sur la vie locale, outre la feuille infos mensuelle et les panneaux 
d’af�chage, nous utilisons les réseaux sociaux, outils informatiques formidables et 
indispensables de nos jours pour communiquer. Toutefois, gardons-nous bien d’utiliser 
ces supports comme un défouloir. Nous vous rappelons 
que la Mairie est ouverte à tous et nous sommes 
là pour vous recevoir, dialoguer et vous aider à 
trouver des solutions adaptées à vos problèmes ou 
vous expliquer les décisions prises par les élus pour 
l’intérêt général.

Noël approchant, je vous souhaite de passer de très belles 
fêtes de �n d’année. Je vous donne rendez-vous à la 
cérémonie des vœux le samedi 6 janvier 2024 à 18 h.

Prenez soin de vous.
Alban MOQUET

Maire de Monterblanc

Le Maire et Josiane TRIONNAIRE, Adjointe aux affaires sociales 
ont rencontré la doyenne de la commune  
lundi 4 décembre, le jour de ses 100 ans.  

Françoise LAIGO les a accueillis avec un large sourire.

TRÈS BON ANNIVERSAIRE
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MES LOISIRS VIE ASSOCIATIVE

RÉDACTION DES STATUTS D’ASSOCIATION 

La rédaction des statuts de l’association est l’étape 
clé de la création d’une association. Les statuts 
déterminent les règles de l’association, dont cer-
taines sont imposées par la loi 1901. Des mentions 
obligatoires doivent y être insérées, comme :
• le nom de l’association ;
• l’emplacement du siège social ;
• l’objet social ;
• la raison sociale ;
• sa durée de vie ;
• ses conditions de modi�cation et de dissolution ;
• les règles de direction et d’assemblée générale.

DÉSIGNATION DES RESPONSABLES  
DE L’ASSOCIATION
Pour créer une association, vous devez obligatoi-
rement désigner au moins une personne qui se 
chargera de diriger et représenter l’association, 

généralement un « Président  ». Un Trésorier est 
aussi souvent désigné a�n d’assister le Président 
dans la gestion de l’association.

À noter : la composition d’un bureau n’est pas 
une condition obligatoire pour créer une associa-
tion. Mais il est tout de même recommandé d’en 
avoir un pour vous faciliter la gestion de votre 
structure.

DOCUMENTS NÉCESSAIRES POUR 
CRÉER UNE ASSOCIATION
Il existe deux moyens pour déclarer une association : 
• La déclaration en ligne ;
•  La déclaration papier, en remplissant les 2 for-

mulaires de création d’association loi 1901  : 
Cerfa n°13973*04 (déclaration de création) et 
n°13971*04 (liste des dirigeants).

Quel que soit le mode de déclaration, la procédure 
à respecter est la même. Dans les deux cas, vous 

devrez fournir un certain nombre de documents 
obligatoires :
• votre formulaire de création ;
• une copie de vos statuts ;
• une copie du PV d’AG constitutive ;
• une liste des dirigeants (noms, prénoms, profes-
sion, domicile, nationalité, etc.).
Bon à savoir : en théorie, le greffe des associa-
tions dispose de 5 jours ouvrés pour répondre à 
une déclaration en ligne. N’hésitez pas à relancer 
l’administration si le délai de 5 jours est dépassé.

MONTER UNE ASSOCIATION EN 7 ÉTAPES
ÉTAPE 1 : Choix du nom de l’association
ÉTAPE 2 : Détermination de son siège social
ÉTAPE 3 : Rédaction des statuts
ÉTAPE 4 : Désigner les responsables
ÉTAPE 5 : Réunir les documents obligatoires
ÉTAPE 6 : Déclarer l’association en préfecture
ÉTAPE 7 : Publication dans un journal of�ciel 

Source : www.legals tart.fr

COMMENT CRÉER UNE ASSOCIATION :  
TOUT CE QU’IL FAUT SAVOIR

Vous souhaitez mettre en œuvre un projet sportif, caritatif, culturel  
ou éducatif ? Vous pensez sûrement à créer une association loi 1901.  
Mais comment créer une association loi 1901 ? Pourquoi créer une telle 
structure ? Est-ce une procédure administrative longue et coûteuse,  
un véritable parcours du combattant ?

Pour en savoir plus  
c’est par ici !

Nous tenons à remercier et à témoigner notre soutien à toutes celles et ceux qui donnent 
de leur temps, de leur énergie et de leur pédagogie pour faire vivre toutes ces structures. 
Ainsi, elles contribuent au dynamisme de notre commune et à l’épanouissement indivi-
duel et collectif, mais également au maintien des liens sociaux et intergénérationnels. 
C’est pour cette raison qu’il est important en tant que membre de s’investir dans son 
association et de la soutenir. 

Nos rencontres avec les associations nous permettent de faire un état des lieux précis 
des besoins : écoute, coopération, mise à disposition et entretien des infrastructures, prêt 
de matériels, supports de communication. Notre participation aux assemblées générales 
ainsi que notre présence lors des évènements sont toujours intéressantes car elles nous 
permettent de mieux connaître et de comprendre leur fonctionnement et les projets as-
sociatifs. 

Nous avons bien conscience que les besoins des associations sont de différentes natures. 
De par les nombreux échanges que nous avons déjà pu avoir, le dialogue et la collabora-
tion seront les clés pour trouver ensemble des solutions, dans une démarche constructive, 
a�n de répondre au mieux à leurs attentes.

Cette année, nous avons eu l’ouverture de la maison des associations, un bel outil de 
travail pour tous, ainsi que l’aménagement des box à la salle de sport qui permettent aux 
associations sportives de pouvoir stocker correctement leur matériel. 

Notre futur s’oriente vers un travail sur des outils pratiques a�n de 
favoriser la collaboration entre les associations.

Culturellement, sportivement et solidairement

Les associations rythment la vie de notre commune. Qu’elles 
soient artistiques, culturelles, sportives, ou solidaires, nous 
disposons d’un large choix pour nous investir et nous divertir.

LE MOT DES ÉLUS QUI ACCOMPAGNENT 
LES ASSOCIATIONS
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STERHUEN BASKET : UN NOUVEAU BUREAU !

Grâce à la con�ance des anciens licenciés, les 
pré-inscriptions reçues suite à la journée «  Ra-
mène ton pote  » en juin dernier, ainsi que les 
nouvelles inscriptions au forum des associations, 
nous engageons six équipes en champion-
nat, pour un effectif en hausse de soixante 
joueurs : une U9, deux U11, une U13, une U15, 
ainsi qu‘une équipe loisirs féminine.

Vous pouvez nous suivre sur la page Facebook de 
Sterhuen Basket, et ainsi connaître les dates de 
matchs pour venir encourager les enfants le same-
di après-midi à la salle des sports de Monterblanc. 

Nous vous donnons rendez-vous au loto du bas-
ket qui sera animé par Solange, le vendredi 23 
février 2024 à la salle des Fêtes de Monterblanc !

En constante évolution… 

GYM’STYL est une association sportive implantée 
sur la commune depuis le 31 mars 1981. L’asso-
ciation n’a cessé d’évoluer grâce aux différentes 
équipes se succédant, en proposant de plus en 
plus d’activités. À ce jour elle comprend cent-
soixante adhérents de 3 à 83 ans.
Aujourd’hui, Gym’styl propose plus de quatorze 
cours pour enfants et adultes, encadrés par des 
animateurs diplômés, axés sur l’activité physique, 
la remise en forme.

Quatre pôles d’activités :

•  Éveil corporel :  
découverte de son corps par l’éveil de ses 
capacités psychomotrices par le jeu.

•  Multisport :  
tremplin pour choisir son sport de demain.

•  Gym adultes : gym, Pilates, step, 
stretching.

•  Gym douce : pour nos aînés, personnes 
en reprise d’activité et femmes enceintes.

Les cours ont lieu dans quatre salles de la com-
mune, la salle Jean-Marie Prono, la salle de danse, 
le dojo et le complexe sportif. Pour la saison 2023-
2024, Gym’Styl a fait le choix de ne pas augmen-
ter le prix des cotisations et a dédoublé le cours de 
Pilates (cours débutant et cours expérimenté) a�n 
de répondre aux besoins des adhérents et ré�échit 
à une proposition d’activités pour les adolescents 
pour la saison prochaine.

Photo des membres du bureau, 
de gauche à droite : Jeannick 
JAHIER, Laurence GRATON, 
Murielle FLOHIC, Aurore 
TOURLET

Pour cette nouvelle saison, le bureau de Sterhuen Basket  

a été entièrement renouvelé avec Hervé COURTIN comme Président.

GYM’STYL :  
ACTIVITÉS  
DU CLUB  

2023-2024

Contacts :

Aurore Présidente 06 70 72 43 91  

Murielle Secrétaire 06 22 07 17 50

Jeannick Trésorière 06 34 24 80 14 

Laurence Trésorière 06 09 86 73 25

Gymstylmtb@gmail.com

Facebook : Gym’styl
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MES LOISIRS VIE ASSOCIATIVE,
SPORTIVE ET CULTURELLE

LANGROEZ ARC
Nous sommes basés à La 
Vraie Croix. Nous pratiquons 
principalement deux types  
de tirs :
Le tir classique qui se pratique avec un arc olym-
pique équipé d’un viseur, de stabilisateurs et ses 
accessoires. C’est l’arc que nous voyons souvent 
lors de compétitions internationales, il permet une 
bonne précision de tir.

Nous pratiquons aussi l’arc nu (ou bare-
bow) qui est très peu équipé, principalement 
d’une masse d’équilibrage proche de la poignée. 
Cet arc est moins précis que le précédent, l’ab-
sence de viseur en est la raison principale. Il est 
considéré par certains plus proche d’une pratique 
originelle du tir à l’arc et est bien adapté en tir 
nature ou 3D grâce à sa plus grande maniabilité.

Il y a aussi l’arc compound ou arc à poulies 
qui permet encore une meilleure précision que 
l’arc classique. Nous n’avons pas encore de pra-
tiquant de cette discipline à La Vraie Croix, vous 

pourriez être le premier ! Ce sont les principales 
façons de pratiquer l’archerie.

À la Vraie Croix, nous pratiquons notre sport dans 
le gymnase en hiver et sur un terrain extérieur 
proche du stade de foot en été. 

En intérieur nous disposons de cibles mobiles 
qui nous permettent d’installer un pas de tir en 
quelques minutes, nous pouvons nous entrainer 
trois fois par semaine, les mardis, mercredis et 
vendredis. Le mardi est plutôt dédié aux adultes 
débutants, le mercredi pour les jeunes débutants, 
les archers con�rmés peuvent s’entrainer les trois 
jours. En extérieur nous avons plusieurs cibles �xes 
disposées à différentes distances entre 10 et 70 
mètres. Ce terrain dédié au tir à l’arc est accessible 
seulement aux adhérents de notre association. 
C’est très pratique et nous pouvons y aller tous les 
jours sans gêner d’autres sports.

Le tir à l’arc est un sport doux, il est accessible 
dans un large éventail d’âge, pour les femmes 
comme pour les hommes, droitiers ou gauchers. 

On peut être droitier à l’écriture et gaucher au tir ! 
Malheureusement, nous ne pouvons pas accepter 
de jeunes de moins de dix ans pour des raison 
matérielles et d’organisation. Le tir à l’arc est par 
dé�nition un sport de précision et de �nesse, à la 
recherche continue du geste parfait. Un bon archer 
a souvent une gestuelle élégante.

Nous vous proposons de nous contacter pour ve-
nir faire une ou deux séances d’essai gratuitement, 
pour savoir si cette pratique vous convient et si 
vous voulez nous rejoindre.

À bientôt !

Notre association fait la promotion 
du tir à l’arc sous toutes ses formes.

Contact :

contact.langroezarc@gmail.com 

«

«

NOUVEAUTÉ À L’UNIVERS DE LA DANSE :  
ATELIERS DE DANSE ADAPTÉE À PARTIR DE 8 ANS
L’association L’Univers de la danse 

qui propose des cours de danse 

classique, jazz et contemporain sur 

la commune de Monterblanc, met 

en place à partir du 14 octobre des 

ateliers de danse adaptée.

Ces ateliers destinés aux enfants (à partir de 8 
ans) en situation de handicap seront pour le mo-
ment mensuels, mais notre objectif est d’ouvrir un 
cours hebdomadaire avec des séances inclusives 
à partir de septembre 2024. Le professeur, Joha-
na PASCO, a suivi une formation danse adaptée/
danse inclusive auprès de Cécile MARTINEZ, cho-
régraphe de la Compagnie inclusive 6e Sens.

Les ateliers se déroulent le samedi de 13 h 
à 14 h à la salle de danse de Monterblanc 
les 9 décembre 2023, 13 janvier, 24 février, 
23 mars, 6 avril, 25 mai et 15 juin 2024.

Contact :

Informations : 06 83 20 91 63

Mail : association.luniversdeladanse@gmail.com

Site : www.luniversdeladanse.fr 

C’est en participant à une jour-

née « handicap et sports » et en dis-

cutant avec des familles que je me 

suis rendue compte qu’il y avait peu 

d’activités ouvertes aux personnes 

en situation de handicap. D’où mon 

envie d’acquérir les outils me permet-

tant d’ouvrir mon enseignement. Je 

considère que le mouvement est un 

besoin. Qu’il soit minime, maladroit, 

ample, non perceptible, contrôlé…, le 

mouvement dirigé par les intentions 

amène les sensations, les qualités, 

l’échange et l’expression. Lors de ces 

séances, les élèves développent l’es-

time de soi, prennent conscience de 

leur corps et lui donnent du sens.
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Chaque premier mardi du mois, Gilles, Hubert, Dédé, 
Jean-Claude, Michelle et Annie ouvrent la porte de la 
salle Jean-Marie Prono, a�n de jouer leur répertoire de-
vant un public ravi de les accompagner par la danse.

Les musiciens se produisent 
également lors des fêtes locales :
 Lors de la première de l’association «  Les In Ter-
ra’ctions », le samedi 27 mai.Tous les ans en octobre 
à la randonnée aux lampions organisée par « Chemin 
Faisant ». Tous les deux ans aux « Mardis de Mango-
lérian »…

Prochaines dates  
les mardis :
9 janvier (2e mardi), 6 février, 5 mars, 9 avril, 
14 mai (2e mardi), 4 juin 2024.

Soirées ouvertes à tous  
de 20 h à 23 h.

En janvier 2023, l’aventure pour l’association Les In Terra’ctions dé-
butait. Notre objectif était de réunir les gens en leur permettant de 
découvrir de nouvelles cultures. Pour cette première année, le pari 
est réussi.

La première édition du festival 
« Ek Cé Terra » en mai dernier 
a connu un joli succès. Près de 
quatre-cents personnes ont dé-
couvert des groupes de musique 
et de danse de divers horizons. 
Nous vous donnons dès à pré-
sent rendez-vous le 25 mai pro-
chain pour la deuxième édition 
du festival.

En attendant de nous retrouver 
au printemps prochain, les In 
Terra’ctions ont organisé une 
soirée disco le 18 novembre 
2023 à la salle des fêtes de 

Monterblanc. Avec toujours le même objectif, réunir les gens dans une am-
biance festive pour passer un moment convivial.

Des idées fourmillent déjà pour les prochaines animations à venir.

Pari réussi pour 
un retour en 
arrière dans les 
années disco 70, 
80, 90. 
Une soirée simple appréciée 
par tous, dans un esprit de 
convivialité et d’amusement !

À vos agendas : nous préparons une “color 
run” en mars, et la deuxième édition du “Festival 
Interculturel” en mai.

LES IN TERRA’CTIONS,  
L’ASSOCIATION FÊTE SES UN AN !

Contact :

Gilles TRIONNAIRE 

Président 07 87 29 27 39 

Contact :

Facebook et Instagram

lesinterractions@outlook.fr 

ER STIREN : BELLE REPRISE  
DES RÉPÉTITIONS PUBLIQUES

Le public était au rendez-vous  
ce mardi 3 octobre 2023.
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MES LOISIRS

Nouvelle édition  
de l’Apériti’Forn  
le samedi 9 septembre

C’est en nombre que les pizzas ont été 
cuites au feu de bois pour le week-end 
du Grand Gillard. Ce fut un vrai succès ! Nous 
n’avons malheureusement pas pu servir tout le 
monde  ! Mais ne vous en faites pas, l’édition 
2024 est déjà en préparation.

Cette année vous avez pu pro�ter d’un petit 
concert avec «  The Vinyls  », tout en dégustant 
vos pizzas ou en buvant un verre !

Un grand merci à la Pizza du coin avec Servane et 
Sylvain pour la fourniture des pâtons.

Traditionnelles fournées  
de pains et brioches  
le dimanche 10 septembre

Le four était en chauffe depuis le lundi 4 sep-
tembre, comme nous l’ont appris nos prédéces-
seurs. Dimanche 10 septembre, 5 h, le feu crépi-
tait pour que la température soit juste comme il 
fallait, a�n de faire dorer les pâtons de pains et 
de brioches du fournil de Yannick.

Cette année, Olivier THIBOULT est venu accompa-
gner Gwénaël LE GARGASSON, habitué des lieux. 
Ils ont enfourné, à eux deux, mille brioches et 
trois-cents pains, qui ont été vendus en quelques 
heures. Il y a eu jusqu’à une heure d’attente en 
�n de matinée pour obtenir les délicieux sésames.

Nous tenons à remercier toutes celles et ceux qui 
mettent la main à la pâte, pour faire de ce week-
end, un agréable moment festif ! 

Un grand merci à vous tous qui venez de plus 
en plus nombreux. C’est un plaisir de vous faire 
plaisir !

À l’année prochaine !

LES 9 ET 10 SEPTEMBRE L’ASSO-
CIATION TI FORN A MIS LE FEU... 

VIE ASSOCIATIVE,
SPORTIVE ET CULTURELLE

Plus de 40 associations 
riches et variées œuvrent 
sur la commune de Mon-
terblanc, regroupant de 
nombreux bénévoles et 
membres qui permettent 
à tous de pro�ter de nom-
breuses activités locales.

Se sentir utile et faire quelque chose pour 
autrui est le moteur de ces bénévoles et 
membres qui s’impliquent dans des do-
maines d’activité aussi divers que le sport, 
la culture ou les loisirs, l’humanitaire, 
la santé ou l’action sociale, la défense 
des droits ou encore l’éducation.

Le bénévolat associatif concerne des per-
sonnes qui consacrent une partie de leur 
temps, sans être rémunérées, aux activités de 
l’association. 

FAIRE VIVRE  
UNE ASSOCIATION  

VOUS TENTE ? 
Prenez contact avec l’une d’elles, que vous 

retrouvez dans l’annuaire en ligne sur le site 
de la commune www.monterblanc.fr > 

rubrique Mes loisirs.

?!?
!

POURQUOI  
DEVENIR  
BÉNÉVOLE ?
« Je veux aider et m’engager  
auprès d’une association ! »
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Le club de Plescop handball (trois-cents licenciés et plus de cinquante ans 
d’existence) a proposé une antenne locale pour faire découvrir le handball sur 
la commune. Les séances ont lieu tous les samedis matin de 10 h 30 à 
12 h à la salle de sport de Monterblanc. Elles sont encadrées par des 
entraîneurs con�rmés accompagnés de jeunes joueuses et joueurs 
du club. Cette année le groupe d’une douzaine d’enfants est mixte et com-
posé de joueuses et joueurs de 5 à 10 ans. Des exercices adaptés à chaque 
tranche d’âge sont proposés. Des rencontres avec d’autres clubs locaux sont 
proposées une fois par mois environ. Toutes les activités du club sont acces-
sibles aux joueurs de Monterblanc (tournois, stages pendant les vacances sco-
laires). 

En grandissant, plusieurs Monterblancaises et Monterblan-
cais ont rejoint les équipes du club pour pratiquer en com-
pétition. 

De nombreux projets sont prévus sur Monterblanc comme des interventions 
dans les écoles et le centre de loisirs, la découverte du hand fauteuil, un 

tournoi inter écoles est même envisagé sur le secteur. Il reste des places et 
des essais sont possibles toute l’année.

La note bleue est une association qui existe depuis 

plus de dix ans. Nous proposons des cours de musique 

individuels : piano, guitare, basse et chant.

Nous proposons aussi des ateliers collectifs de chant enfants et adultes, le 
mercredi en �n d’après-midi à Monterblanc. Juliet, notre nouvelle professeure, 
vous fera pro�ter de ses vastes compétences et de sa grande expérience pro-
fessionnelle de chef de chœur ! L’éveil musical est proposé le mercredi à partir 
de 17 h à Monterblanc.

LA NOTE BLEUE

Contact : 06 48 27 13 45 

Contacts :

Erwan VIAUD 06 60 76 57 56

Email : 5356015@ffhandball.net ou sur les réseaux PLESCOP HANDBALL

L’ÉCOLE DE HANDBALL ES PLESCOP  
DONNE DES COURS À MONTERBLANC
C’est la quatrième saison pour l’école de handball à Monterblanc.
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MES LOISIRS

ASSOCIATION : JE BOUGE POUR LES AUTRES
Diverses actions pour faire vivre la solidarité !

Collecte : papiers / bouchons
Depuis le 3 décembre 2022, nous avons ob-
tenu, grâce aux élus, un local situé à l’Espace 
Guhur, en face de la salle des fêtes, qui est 
ouvert chaque 1er samedi du mois de 10 h à 
12  h. Grâce aux habitants de Monterblanc, 
mais aussi sur des points de collectes situés 
dans deux commerces de la commune ainsi 
qu’à Locqueltas, Sulniac et deux autres lieux 
sur Vannes ou encore lors de nos récupéra-
tions d’anciens manuels scolaires dans des 
établissements scolaires, nous avons pu atteindre 
les trente-deux tonnes de papiers depuis novembre 

2022. Pour les bouchons, 
cela doit tourner autour 
des quatre tonnes envi-
ron. Cela nous a permis 
d’offrir 4 450 euros à 
cinq causes caritatives en 
2023, au Sénégal et chez 
nous. Notre compteur de 
dons en treize ans s’établit 
à présent à 31 850 euros 
pour douze causes huma-
nitaires soutenues.

Collecte de fournitures 
scolaires et de jouets  
en bon état
Nous avons pu offrir des fournitures scolaires 
à l’Épicerie solidaire de Monterblanc, à Solida-
rité Meucon et à l’association Mine de Rien, qui 
accueille notamment sur Vannes des familles ré-
fugiées ukrainiennes. En décembre 2023, nous 
relançons notre 4e collecte de jouets en bon état, 
en collaboration avec la médiathèque, toujours en 
faveur des associations citées ci-dessus et pour 
des enfants pauvres à Haïti, tout cela dépendra du 
volume qui sera obtenu (l’année dernière, près de 
10 m3 !).

Intervention  
sur la solidarité
Pour la 5e année consécutive, nous irons en-
core rencontrer des élèves dans des écoles, 
collèges ou lycées du Morbihan, pour dé-
battre avec eux sur la solidarité. Les thèmes 
sont la pauvreté en France, la situation des 
enfants au Sénégal et le respect des diffé-
rences. C’est un bonheur d’entendre les 
élèves s’exprimer sur les injustices, témoi-
gner de ce qu’ils voient autour d’eux. Ils 

organisent des actions concrètes en notre faveur 
(participation aux collectes, repas-partage pour ré-
unir des fonds…).

Nous voudrions ici remercier les habitants, toutes 
les forces vives et nos bénévoles de Monterblanc, 
qui répondent toujours présents lors de nos appels 
à participer à nos actions d’année. Sachez que vous 
permettez de soulager bien des souffrances ici chez 
nous ou plus loin dans le Monde !

Guy GILLET

AIR MÉMORIAL ET LE CUIR DES ANGES
Air Mémorial

Air Mémorial a été créée le 28 juin 2003. 
Son siège social est situé sur l’aéroport de 
Vannes Golfe du Morbihan.

L’association a pour objet de retracer l’histoire de 
l’aviation dans le Morbihan, notamment par la col-
lecte de témoignages, de documents écrits ou pho-
tographiques ainsi que d’objets qui s’y rattachent. 

Par ailleurs nous sommes attachés au devoir de 
mémoire, notamment envers les aviateurs alliés 
qui ont combattu dans le ciel de notre région. 
Ceux qui ont perdu la vie mais également ceux 
qui ont survécu. Ainsi l’association a été à l’ori-
gine de nombreuses commémorations du sou-
venir, inaugurations de stèles en hommage aux 
disparus dans des communes de notre départe-
ment, en présence d’anciens aviateurs américains, 
anglais ou de leurs familles.

Le Cuir des Anges

D’après une idée originale (et unique en 
France), de Jean-Yves REYNAUD, secrétaire 
de l’association, est née l’exposition « Le 
Cuir des Anges ». En effet les blousons en 
cuir des aviateurs alliés et surtout améri-
cains ont connu un succès populaire après-
guerre, à tel point qu’ils reviennent régu-
lièrement à la mode.

Les blousons de vol de l’Armée de l’Air française 
apparus dans les années soixante-dix connaissent 
également un succès qui dure encore de nos jours.

L’association Air Mémorial présente et anime l’ex-
position qui se compose de trois parties consa-

crées aux aviateurs. Les blousons de vol en sont 
les supports visuels. « Le cuir de nos libérateurs » 
est le premier volet. À travers l’histoire de ces 
blousons, il présente le récit de crashs d’avions 
alliés survenus dans le département du Morbihan 
durant la Seconde Guerre mondiale. Il s’agit d’un 
hommage rendu aux aviateurs qui ont combattu 
dans le ciel de notre région pour notre libération. 
En effet chaque blouson porte l’écusson de l’uni-
té auquel appartenait l’appareil ainsi que le nom 
d’un des membres de son équipage.

Cette partie de l’exposition a obtenu le privilège 
d’être présentée du 1er mai au 31 août 2023 au 
D-Day Wings Museum sur l’aéroport de Caen-Car-
piquet. Grâce à la con�ance en notre projet de 
son propriétaire Philippe BONNEAU, ce sont au 
total 8 762 visiteurs de toutes nationalités qui ont 
été séduits par l’originalité du sujet, l’histoire des 
blousons et celle des aviateurs qui les ont portés. 

La seconde partie, « L’évolution des blousons de 
vol  », présente les changements apportés aux 
blousons au �l du temps à travers l’histoire d’avia-
teurs célèbres, de la Seconde Guerre mondiale 
jusqu’à aujourd’hui. Chaque blouson est écusson-
né avec l’insigne d’une unité en rapport avec le 
récit évoqué sur le panneau correspondant.

VIE ASSOCIATIVE,
SPORTIVE ET CULTURELLE
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Re…découvrir le « bus », une alternative à la voiture.

Pour contourner la cherté du carburant, les bouchons, la circulation plus dense, 
les aléas de la vie, les ré�exes moins aguerris, l’acuité en baisse et les station-
nements pénibles et de plus en plus chers… le CCAS de Monterblanc et le 
Club du Bel Âge ont initié le projet « Osons le bus ».

ET NOS ANCIENS ONT « OSÉ »… Une quinzaine se sont inscrits à l’ex-
périence. Préalablement, ils ont assisté à une réunion sur l’utilisation des 
transports en commun pour relier les centres d’intérêt de Vannes, tels que la 
gare, l’hôpital, le marché et le port. Cette animation était proposée par Mme 
LE FLOCH, représentante de la société KICEO. Cette journée instructive s’est 
terminée dans la bonne humeur autour d’un repas au «  Pont Vert  », avec 
une promesse de refaire une autre équipée en 2024, centrée sur les bords de 
mer…

Si cela vous intéresse, contactez-nous en téléphonant à Mme Huguette ROUS-
SIN au 06 45 28 26 50 ou venez nous retrouver tous les mardis au terrain de 
boules bretonnes, à côté du stade de football ou tous les mercredis aux jeux 
de société, salle Saint-Pierre.

MORBIHAN-AÉRO-MUSÉE KER HALIGUEN
Avions de légende – Histoire de l’aéronautique – Conquête de l’espace

Morbihan-Aéro-musée se caractérise comme un conservatoire de découverte 
aéronautique regroupant des éléments de la Conquête spatiale et des témoi-
gnages de l’histoire de l’aéronautique sur le terrain de Vannes-Monterblanc et 
sa région de 1909 à nos jours.

Les visiteurs, jeunes et moins jeunes, se retrouvent plongés 
dans l’histoire du XXe siècle en découvrant les trois hangars abri-
tant documents, maquettes, moteurs, vidéos, mais aussi véritables avions de 
chasse, de transport ou de loisir et une exposition sur la conquête de l’espace.

Les trois hangars utilisés par l’association sont, à eux seuls, 
des pièces de musée. En effet, ce site qui a reçu les premiers Américains 

en 1917, a été transformé 
en base militaire par les Al-
lemands en 1940-41 où des 
hangars y sont construits 
par la Luftwaffe pour abriter 
les Heinkel HE 111 destinés 
à bombarder l’Angleterre. 
Ce sont les seuls de ce type 
encore debout en Europe 
(Cf. revue ICARE juin 2021). 
Ils sont en cours d’inscrip-
tion au titre des monuments 
historiques dans le but de 
les restaurer et les préserver 
pour le public.

En visitant notre musée, vous aurez l’opportunité d’approcher dix avions 
de légende, soigneusement conservés ou en cours de restauration :

•  NORD 2501 « NORATLAS », utilisé au transport et largage de parachu-
tistes et matériels divers. Visite guidée.

•  TRANSALL C160 R202, successeur du NORATLAS, autre appareil de 
transport de gros matériels et largage et de parachutistes. Visite guidée.

•  ÉTENDARD 4M N°14, avion de chasse embarqué sur les porte-avions 
FOCH et CLEMENCEAU.

•  FOUGA MAGISTER, avion de chasse école, utilisé vingt-quatre ans par la 
Patrouille de France.

•  T33 LOCKHEED, avion de chasse américain destiné à la formation des 
pilotes.

•  SIKORSKY H34, hélicoptère ayant servi durant la guerre d’Algérie.

•  CAUDRON C800 « ÉPERVIER », planeur biplace français conçu en 1942.

•  MAUBOUSSIN « CORSAIRE », biplace tandem de 1937, avion d’entraînement.

•  PLANEUR « ZÖGLING », destiné à la formation des pilotes allemands avant 
la Seconde Guerre mondiale.

•  POU DU CIEL, petit monoplace aux ailes pliables conçu par Henri MIGNET 
en 1934.

SikorskyTransallÉtendard

Contact : 06 26 24 50 62 

http://morbihan-aero-musee.com

CLUB DU « BEL ÂGE »
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LA FERME COLLABORATIVE DE SCLAIR,  
DES PROJETS ET DES VALEURS

Elle suit dans son fonctionnement agricole les principes de la per-
maculture. C’est-à-dire, respect de la terre et des animaux (comme dans les 
fermes de nos ancêtres). Les animaux sont des races rustiques du territoire qui 
mangent tous de l’herbe. Les petits restent avec leur mère. Les animaux vont à 
l’abattoir de Vannes pour être tués. Nous nous chargeons de les amener pour 
que leur stress soit minimisé.

Le potager est fertilisé avec le fumier de nos animaux, nous sommes en bio 
c’est-à-dire que nous n’utilisons pas de pesticides. Nous multiplions les es-
pèces végétales sur une même planche pour ne pas épuiser le sol. Nous avons 
planté de nombreux arbres et arbustes pour refaire des haies bocagères qui 
servent de protection contre le vent, mais également de nourriture fourragère 
pour les animaux, des haies fruitières faites d’arbres fruitiers et de petits fruits 
pour amener une alimentation évolutive dans le temps, des haies de châtai-
gniers et de noisetiers pour de la nourriture protéagineuse qui permet de limi-
ter la consommation de viande.

Nous sommes une ferme collaborative car nous sommes une dizaine de béné-
voles réguliers à la faire fonctionner. Chacun donne de son temps en fonction 
de ses activités personnelles et professionnelles et peut repartir avec un panier 
de légumes, des œufs ou pro�ter de la viande à un prix de vente à la ferme.

La motivation de chacun est en lien avec la préservation de nos territoires, en 
participant à nous nourrir nous-même, savoir comment est fabriquée notre 
nourriture et prendre conscience du travail que cela représente, agir en tant 
que citoyen au développement de votre territoire.

Nous formons une grande famille, nous nous soutenons moralement, échan-
geons sur la vie, nous prenons aussi le temps de rêver notre futur, de pro�ter de 
ce lieu magni�que en pleine nature. Chacun apporte un peu de lui pour faire 
vivre ce projet.

Nous avons occasionnellement des spectacles de musique ou de théâtre, des 
visites de ferme pour les enfants et les tout-petits.

Nous prévoyons une fromagerie, un camping à la ferme pour l’année pro-
chaine. Notre espoir est de pouvoir salarier des jeunes pour venir faire du 
maraîchage et du fromage.

La ferme est ouverte à toute personne qui est dans le désir de participer à ce 
projet en respectant nos valeurs agricoles et humaines qui sont la bienveil-
lance, la recherche d’harmonisation entre tous les êtres qui vivent sur cette 
planète.

L’association la ferme collaborative de Sclair a pour but de produire  

de la nourriture sur son territoire et de vendre localement.

MES LOISIRS

Contacts 

Yves MONJARET Président 06 47 61 57 10  - Marcel THIBOULT Trésorier 06 66 96 31 85  - Annie LE FLOCH Secrétaire 07 81 16 03 26

Les randonneurs se rassemblent le jeudi après-midi et le vendredi 
matin. La marche nordique se pratique le samedi matin. 

Les sorties familiales du mois de mai et d’octobre sont des moments de dé-
couverte avec des visites organisées. Cette année, celle du mois de mai nous 
a amenés sur la baie du Mont Saint-Michel. Ce programme se complète par 
la sortie Miam Miam du mois de mars et la rando aux lampions �n octobre. 

La rando Sterhuen se déroule cette année les samedi 25 et dimanche 26 no-
vembre.  Nous invitons toutes les personnes intéressées par la randonnée à 
nous rejoindre. 

Nous serons présents au forum des associations.

LES ACTIVITÉS  
DE L’ASSOCIATION  
CHEMIN FAISANT

VIE ASSOCIATIVE,
SPORTIVE ET CULTURELLE
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LES FIDÈLES SONT AUX RENDEZ-VOUS  
DE MANGOLÉRIAN !

Le pardon de Notre-Dame des Mille Secours 
a été très suivi, que ce soit au moment de 
la messe ou du pot de l’amitié. L’après-midi, 
de nombreux visiteurs ont pu admirer les 
quatre globes de mariée restaurés. 
Quel bonheur de pouvoir revivre les mardis musi-
caux si conviviaux et de permettre aux danseurs de 
pro�ter d’un cadre adapté à la danse bretonne ! 
Ce sont près de mille-cent personnes qui ont fré-
quenté cette année nos mardis estivaux. Notre as-
sociation poursuit sa démarche de diversi�cation 
des activités en développant des expositions dans 
la maison du chapelain ainsi que le marché artisa-
nal fort apprécié des touristes.

Bien évidemment, le week-end du patrimoine reste 
un temps fort pour notre association. Cette année, 
lors des journées européennes du patrimoine, le 

samedi 16 septembre, à vingt heures, un concert 
dans la chapelle a mis à l’honneur deux chorales :

• Nova Voce, un ensemble mixte créé en 2012 à 
Vannes. Guidés et encadrés par la Chef de chœur, 
Malgorzata PLEYBER, une vingtaine de chanteurs 
amateurs con�rmés explorent et interprètent a 
cappella un vaste répertoire avec des chants des 
pays de l’Est et nordiques.

•  Vox Atlantis, un chœur d’hommes nantais 
composé d’une quinzaine de choristes répartis 
en quatre pupitres. Créé en 1996, Vox Atlantis re-
groupe aujourd’hui une vingtaine de choristes. La 
direction est assurée par Marie-Annick DEMONT. 
Leur répertoire s’étend de la musique de la Renais-
sance à la musique contemporaine.

Quant au dimanche 17 septembre, outre la visite 
habituelle proposée de la chapelle et de la mai-
son du chapelain, l’association a proposé une 
expo-vente d’une vingtaine de tableaux d’artistes 
amateurs, au béné�ce de la Chaîne de l’espoir, 
une ONG (Organisation Non Gouvernementale) 
fondée en 1994, qui a pour vocation de renforcer 
les systèmes de santé pour donner à chacun, et 
en particulier aux enfants, les mêmes chances de 
survie et de développement.

Durant ce week-end, notre association a ac-
cueilli près de trois-cents visiteurs !

En �n d’année, nous vous donnons rendez-vous 
pour la cinquième exposition des crèches du 
Monde dans la chapelle, en impliquant comme 
l’an passé plusieurs partenaires. Cette année, la 
thématique est l’Asie !

La programmation complète des festivités de notre association  

tant cultuelles que culturelles a connu un vif succès cette année. 

COMITÉ DE JUMELAGE
Monterblanc – Ytrac, un jumelage dynamique et convivial.

En 2023, les Monterblancais ont accueilli  
les Ytracois
Créé il y a dix-sept ans dans un esprit d’ouverture, le jumelage de notre col-
lectivité avec Ytrac, commune du Cantal proche d’Aurillac, s’est conforté cette 
année par un temps fort : l’accueil d’une quarantaine de personnes du 
18 au 21 mai. 

Au programme : découvertes de l’univers du poète ferrailleur, de la ville de 
Malestroit et visite d’une brasserie, moments de convivialité en groupe ou en 
famille.

Cette organisation bien rôdée permet de concilier des moments d’échanges en 
groupe et des temps en famille favorisant l’établissement de relations plus per-
sonnelles. Souvent elles se poursuivent toute l’année de manière spontanée. 
L’organisation d’un loto a clôturé l’année 2023.

Et pour l’année 2024 ?
Nos amis d’Ytrac se proposent de nous accueillir cinq jours pendant le week-
end prolongé de l’Ascension. Comme d’habitude le programme préparé nous 
réservera de belles surprises et l’accueil dans les familles sera très chaleureux !

Vous avez envie de découvrir d’autres horizons, les montagnes du Cantal ou 
les villages de l’Aveyron, de déguster local, de partager la vie d’une famille, 
de pratiquer dans un autre cadre votre activité sportive ou votre passion, vous 
êtes invités à rejoindre le comité de jumelage.

L’existence du jumelage implique l’engagement effectif de la municipalité. 
C’est une chose acquise, son renouveau est souhaité par le comité. Il nécessite 
l’accueil de nouveaux membres et de familles, l’implication des associations, 
pour inventer, impulser d’autres modalités d’échanges, de partage, et de convi-
vialité. Nous sommes ouverts à toutes les idées et propositions.

N’hésitez pas ! Contactez-nous et rejoignez-nous.

Contact :

Jean DORAS Président 07 44 53 30 40

jean.doras@orange.fr



MÉDIATHÈQUEMES LOISIRS

PROGRAMME DES 
EXPOSITIONS 2024

Depuis 2019, les médiathèques du Golfe pro�tent d’un bud-
get alloué par Golfe du Morbihan Vannes Agglomération 
pour organiser une ou plusieurs actions culturelles pour 
chacun des sept pôles. 

En 2023, le pôle bleu, regroupant les médiathèques de Meucon, 
Monterblanc, Plescop, Plaudren et Saint-Avé, a décidé d’utiliser ce 
budget pour �nancer un évènement qui a eu lieu dans les cinq struc-
tures : cinq expositions de l’auteur-illustrateur Hugues MAHOAS et 
cinq ateliers dans les cinq médiathèques. Du 21 octobre au 18 no-
vembre 2023, le pôle bleu est devenu zinzin ! La médiathèque de 
Monterblanc a eu la chance d’exposer les décors originaux utilisés 
dans le dessin animé « Les zinzins de l’espace », diffusé entre 1997 
et 2006 (aujourd’hui disponible sur les plateformes de streaming) 
dont Hugues MAHOAS était l’un des premiers directeurs artistiques : 
dix-sept illustrations dont le tout premier dessin de la maison où les 
extraterrestres ont élu domicile !

Lors de son atelier du vendredi 3 novembre, Hugues MAHOAS a 
expliqué aux enfants présents son travail d’auteur-illustrateur, puis 
leur a proposé de s’essayer au dessin animé, grâce à un logiciel de 
Stop Motion (animation image par image). Première étape, imaginer 
un scénario et dessiner les différentes actions du personnage ou de 
l’objet (une �eur qui se déploie, une fusée qui monte dans le ciel…), 
puis prendre une photo de chaque action. Les sept enfants inscrits à 
l’atelier sont repartis ravis avec leur pile de dessins… et peut-être 
l’envie de devenir créateur de dessin animé !

DU MARDI 9 JANVIER AU  

MERCREDI 21 FÉV.
Le cuir des anges, première partie :  

Le cuir de nos libérateurs. Par l’association 
« Air mémorial ».

Les blousons en cuir des aviateurs alliés et surtout 
américains ont connu un succès populaire après-
guerre, à tel point qu’ils reviennent régulièrement 

à la mode. À travers l’histoire de ces blousons, sont 
présentés des récits de crashs d’avions alliés dans le 

Morbihan durant la Seconde Guerre mondiale. 

DU VENDREDI 1ER AU SAMEDI 30 MARS
La marelle à doigts (géante), exposition de 

l’autrice illustratrice Sarah CHEVEAU.  
Organisée par Déclic Tribu,  

les rendez-vous culturels de GMVA.
Le Corps, la numération, la motricité à travers une 

exposition-jeu grandeur nature pour les petits pieds  
et les petites mains. 

DU MARDI 9 AVRIL AU SAMEDI 4 MAI
Lire pour l’égalité. Dans le cadre  
de la semaine « Plan Mercredi »  
sur le thème Égalité �lle-garçon,  

en partenariat avec les écoles  
et le service enfance-jeunesse en avril.

L’exposition « Lire pour l’égalité », proposée par les 
éditions Talents Hauts, bouscule les idées reçues et 
dénonce les discriminations, notamment sexistes. 

Elle permettra d’ouvrir le débat pour échanger sur le 
quotidien et les préjugés sexistes auxquels les enfants 

peuvent faire face.

DU VENDREDI 11 MAI AU SAMEDI 1ER JUIN

Trans’art. Par l’école Notre-Dame de  
la Croix de Monterblanc, l’école Saint- 
Martin de Trédion et le collège Sainte- 

Marie d’Elven.
Découverte des travaux et projets réalisés par les élèves 

des écoles sur le thème du textile. 

Photo Hugues MAHOAS  
crédit Pascale CORLAY

LA MÉDIATHÈQUE  
FÊTE SES 10 ANS !

En octobre 2024,  
la médiathèque fêtera  

ses 10 ans ! N’hésitez pas  
à nous dire si une exposition vous  

a particulièrement marqués  
ces dernières années, nous 

envisagerons peut-être  
de la faire revenir  
dans nos locaux !

LE PÔLE BLEU  
DEVIENT ZINZIN !
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DÉPART EN RETRAITE DE CHRISTINE !
Nous remercions Christine QUELENNEC 
pour son implication au sein de la Mairie  
de Monterblanc.  
Son visage vous est très certainement familier,  
à l’agence postale et à la médiathèque.  
Nous souhaitons à Christine une très bonne retraite.



ÉCOLE PRIMAIRE 1.2.3 SOLEIL

MON QUOTIDIENENFANCE / JEUNESSE

ASSOCIATION L’AMICALE LAÏQUE

Durant la précédente année scolaire, un 
projet de réaménagement et de végéta-
lisation de la cour de récréation a vu le 
jour à l’école 1.2.3 Soleil.

Grâce à un �nancement important de la part de 
l’Amicale 1.2.3 Soleil, six arbres et quatre plantes 
grimpantes ont été plantés dans la cour. Des tra-
cés au sol ont également été réalisés  : un par-
cours de trottinette ainsi qu’un parcours de jeu en 
anglais pour le plus grand bonheur des enfants !

L’aménagement de la cour de récréation continuera 
cette année avec l’achat par la municipalité de tables 
et de bancs pour jouer et dessiner, ainsi que d’un 
babyfoot.

Une cinquième classe !

Le 11 septembre dernier, l’école 1.2.3 
Soleil a réouvert sa 5e classe qui avait été 
l’objet d’une fermeture conditionnelle à la �n 
de la précédente année scolaire. Les cent-sept 
élèves inscrits actuellement à l’école ont permis 
de rouvrir cette classe et l’école a accueilli une 
nouvelle enseignante : Mme GARDIN.

L’école 1.2.3 Soleil 
récolte toute l’année des 
bouchons pour l’association 
de Guy Gilet : « Solidasport ». 
Le dépôt de �n octobre 2023 s’est fait sous un 
beau soleil ! L’école participe également acti-
vement à la collecte de jouets pour Noël pour 
laquelle le dépôt des jouets se fait à la mé-
diathèque de Monterblanc.

La composition du bureau 
L’assemblée générale de l’association « Amicale 
laïque » s’est tenue le 21 septembre dernier à 
l’école 1.2.3. Soleil.

Le bureau a été élu comme suit :
•  Laure CAVELLEC conserve son poste  

de Présidente
•  Tatiana CATHELINE conserve son poste  

de Présidente adjointe
• Swati DABEE conserve son poste de Trésorier
•  Najat GAGNEUX conserve son poste  

de Trésorière adjointe
•  Élodie DIETRICH conserve son poste  

de Secrétaire
•  Fabrice TERNISIEN conserve son poste  

de Secrétaire Adjoint
•  Membres libres du bureau : Margaux  

LECLERCQ et Sophie LE DEIST.

Une année scolaire riche en 
animations
Nous nous retrouvons ensuite pour la soirée 
théâtre d’impro début février, le vide-greniers 
courant avril, puis la fête de l’école �n juin. Ces 
évènements qui rythment la vie de Monterblanc 
et de ses habitants nous tiennent à cœur. Nous 
y mettons tout notre engagement pour que nos 
enfants puissent béné�cier d’une ouverture au 
monde mais également participer à la vie locale.

Les béné�ces de l’association permettront de 
�nancer en partie les projets de l’année scolaire 

2023/2024, notamment les sorties scolaires, la 
classe de neige début janvier à Samoëns pour 
les élèves de CM1/CM2 et l’activité poney pour 
les élèves de CE1/CE2.

Le 4e Marché de Noël de 
l’école. Un évènement incon-
tournable de Monterblanc.

L’équipe de l’Amicale était en efferves-
cence depuis la rentrée pour être �n prête 
lors du 4e Marché de Noël de Monterblanc 
le 10 décembre.

Entrée gratuite, nombreux exposants, dégusta-
tion de truffade maison et de vin chaud sont 
les ingrédients clés pour une journée qui nous 
plonge dans la magie de Noël et réchauffe les 
cœurs ! Les nombreuses animations, spectacles 
de jonglages, concerts et spectacle de feu et 
d’arti�ces à la nuit tombée ont également ravi 
les visiteurs, petits et grands !

La cour de récréation  
réaménagée ! 
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ÉCOLE NOTRE DAME DE LA CROIX
SKOL INTRON VARIA AR GROEZ

Une rentrée sous le signe  
du changement

Pour cette rentrée 2023, l’école Notre Dame de 
la Croix accueille une nouvelle cheffe d’établisse-
ment. Vanessa BOUCHARD, en poste depuis sept 
ans à l’école Sainte Thérèse de La Vraie Croix prend 
aussi la direction multisite de l’école catholique de 
Monterblanc. Elle y enseigne le mardi et le jeudi en 
GS-CP, y est déchargée de direction le vendredi et 
déchargée à La Vraie Croix le lundi. Une adjointe de 
direction a également été nommée sur chaque site. 
Pour l’école Notre Dame de la Croix, il s’agit de Ca-
therine JAHIER-LOIRET, enseignante expérimentée 
de l’établissement.

Le projet pédagogique de ces deux établissements 
étant commun depuis cinq ans – langues vivantes 
et aménagements des espaces de jeu –, cette direc-
tion multisite était pédagogiquement ré�échie. Elle 
permettra à chaque établissement de conserver son 
identité tout en partageant des éléments communs 
et faire des temps de concertation en équipe, des 
échanges encore plus riches dans l’intérêt des élèves.

Madame BOUCHARD se tient à votre disposition 
tout au long de l’année pour organiser une visite 
de l’établissement en exclusivité et ainsi répondre 
très clairement à vos interrogations. Il est possible 
d’inscrire votre enfant tout au long de l’année, dès 
qu’il est prêt.

Le jeu libre sur la cour de récréation a�n  
d’améliorer le climat scolaire 

Depuis maintenant cinq ans, soucieuse d’améliorer le climat scolaire pour les élèves de l’école Notre Dame 
de la Croix, l’équipe pédagogique leur propose de jouer librement sur les temps de récréation. C’est-à-dire 
en s’emparant des espaces de jeux aménagés de manière à leur proposer différentes composantes du jeu, 
à partir de matériaux issus du réemploi, destinés initialement à être jetés.

Cette approche permet aux enfants de trouver leur place sur la cour de récréation. Car tous ne cherchent 
pas les mêmes occupations sur ces temps de pause. Certains enfants ont besoin de se défouler, d’autres de 
créer, d’imaginer, de rêver, de discuter avec leurs camarades, de manipuler les éléments naturels… Ainsi, ils 
y développent des compétences psychosociales essentielles à leur construction d’adulte en devenir (coopé-
ration, con�ance en soi, imagination, communication…). Les con�its y sont devenus bien plus rares et les 
élèves sont d’autant plus disponibles pour les temps d’apprentissages en classe.

Face au harcèlement l’école 
Notre Dame de la Croix  

est engagée !

Face aux situations de harcèlement diffusées par 
les médias, le Ministère de l’Éducation Nationale 
a fait de la lutte contre ce �éau la priorité de cette 
rentrée 2023. 

Depuis deux ans, à l’école Notre Dame de la Croix 
une équipe « bien-être » a été créée au sein de 
l’école. Composée d’enseignants et ASEM, cette 
équipe est formée à la Méthode de Préoccupation 
Partagée. Dès qu’elle est sollicitée par un enfant ou 
adulte ayant remarqué un comportement pouvant 
être assimilé à du harcèlement, ses membres sont 
à même d’intervenir a�n de mettre un terme rapide 
à cette situation, dans l’intérêt des enfants concer-
nés. La priorité de l’équipe pédagogique étant que 
les enfants viennent à l’école avec le sourire et en 
étant suf�samment détendus pour grandir, s’épa-
nouir et progresser dans leurs apprentissages.

Les langues vivantes au 
cœur du projet pédagogique 
L’Anglais au quotidien et la  
�lière bilingue breton/français 

Pour cette rentrée 2023, l’école Notre Dame de 
la Croix a ouvert un demi-poste bilingue breton 
CE1-CE2. Ainsi, l’école propose désormais la �lière 
bretonne de la Petite Section au CE2.

Voici comment  
est organisée cette �lière :

La classe est prise en charge par une enseignante 
bilingue. L’enseignement y est dispensé de ma-
nière à assurer une parité d’exposition et d’utilisa-
tion des deux langues (française et bretonne). La 
langue bretonne n’est pas traitée comme une ma-
tière à part mais comme langue d’enseignement 
dans les différentes disciplines  : mathématiques, 
histoire, EPS, éducation artistique, ce qui permet 
à l’enfant de devenir véritablement bilingue. L’en-
seignement respecte les programmes of�ciels de 
l’école primaire et est organisé dans le cadre du 
projet d’école. Les classes bilingues mettent en 
œuvre un bilinguisme précoce, favorisé par la pra-
tique quotidienne des deux langues comme outils 
de la communication et des apprentissages.

Ces classes sont ouvertes à tous les élèves de 
l’école et à ceux des écoles voisines. La plupart des 
élèves viennent de familles qui ne pratiquent pas 
la langue bretonne, parfois même d’autres régions 
ou d’autres pays. Une connaissance du breton 
n’est donc pas nécessaire mais il est nécessaire 
d’intégrer la �lière avant le CP.

Un autre projet phare du projet pédagogique, 
l’Anglais en immersion au quotidien et dès les ri-
tuels du matin dans toutes les classes. La langue 
anglaise n’est pas traitée uniquement comme une 
matière scolaire mais bien comme un moyen de 
communication.

De plus, tous les élèves de la PS au CM2 parti-
cipent à des temps d’immersion avec l’association 
FIZZ tous les jeudis. En maternelle, l’association 
FIZZ vient renforcer ce temps d’anglais au quo-
tidien par une séance hebdomadaire autour de 
chansons, d’histoires, d’ateliers cuisine, de temps 
de motricité ou de bricolage… entièrement en 
anglais ! À partir du CP l’association FIZZ vient 
en collaboration avec les enseignants pour qu’une 
matière soit enseignée en anglais. Les disciplines 
enseignées en anglais peuvent changer : EPS, édu-
cation artistique, littérature.
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Bénédiction des cartables
Le vendredi de la rentrée, les élèves ont reçu la vi-
site du Père Christian CHEREL. Celui-ci est venu bé-
nir les cartables a�n de placer cette nouvelle année 
scolaire sous la bienveillance de Jésus-Christ. Après 
une célébration rythmée et adaptée aux enfants, 
symboliquement, chacun a été invité à brandir son 
cartable a�n de se donner la force d’appréhender 
tous les apprentissages qui vont se présenter tout 
au long de cette année 2023-2024.

Les élèves du CP au CM2 ont la chance de participer à des séances d’Éducation Physique et Sportive pré-
parées et menées par des stagiaires de l’Institut Breton du Sport et de l’Animation d’Elven.

Ce partenariat entre l’école Notre Dame de la Croix et l’IBSA existe depuis cinq ans et est doublement 
gagnant. En effet, il permet aux élèves de découvrir des pratiques sportives innovantes et aux stagiaires 
de se former auprès d’un public enfant. À la �n de leur année de formation, ces stagiaires obtiendront un 
BPJEPS et pourront exercer en tant qu’éducateur sportif.

L’aisance aquatique  
à la piscine d’Elven
Depuis le 14 septembre et jusqu’au 16 novembre, 
les élèves de CP et CE1 participent à des séances 
d’aisance aquatique à la piscine d’Elven. Enca-
drées par des maîtres-nageurs et des enseignantes, 
le but de ces séances est d’acquérir une aisance 
aquatique en réalisant des parcours ludiques. A la 
�n de ce module de dix séances, les élèves rece-
vront leur test d’aisance aquatique nécessaire pour 
participer à certaines activités nautiques.

Les évènements de l’année  
Animations organisées en  
partenariat avec l’APEL de l’école
Samedi 16 septembre : Cinéma en plein Air.
 Samedi 21 octobre : Diffusion de la demi-�-
nale de la coupe du monde de rugby.
Jeudi 21 décembre : Tombola de Noël pour 
les élèves sur le temps scolaire.
Vendredi 26 février : Galette des rois.
Samedi 27 février : Fest Noz. 
Du 3 au 10 février  : Séjour au ski pour les 
élèves de CM1 et CM2.
Samedi 6 avril : Carnaval avec le tradition-
nel dé�lé dans le bourg de Monterblanc.
Samedi 29 juin : Kermesse de l’école.

CONTACT

Tél. : 02 97 45 95 16
Mail : eco56.ndc.monterblanc@e-c.bzh

L’Association des Parents d’Elèves de l’Ecole Notre Dame de la Croix 
a tenu son Assemblée générale le 12 octobre 2023. Le moment 
choisi pour revenir sur une année riche pour les enfants, les parents, 
les amis de l’école et la vie associative de Monterblanc.

Le carnaval est toujours un franc succès auprès des familles et des habitants 
qui attendent le dé�lé dans les rues du centre. Le thème fantastique de Merlin 
l’enchanteur a été retenu par les parents bénévoles de l’APEL, ils ont conçu le 
char à l’abri des regards pour le dévoiler aux enfants le jour du carnaval.

Le 24 juin a eu lieu la kermesse de l’école. Cette année les enfants ont présenté 
leurs danses sur un podium installé dans la cour. Puis, les petits comme les 
grands enfants ont pro�té des différents stands proposés pour une après-midi 
conviviale et festive. 

En septembre, l’association a renouvelé sa soirée cinéma en plein air pour la 
3e édition. La météo s’est mêlée à cette manifestation. Les parents bénévoles 
ont redoublé d’efforts pour assurer la diffusion dans la salle des sports. 

Tout au long de l’année, diverses opérations sont proposées au sein de l’école 
notamment le goûter des enfants chaque vendredi précédant les vacances 
scolaires, la vente des sapins de Noël en partenariat avec le magasin Point-Vert 
de Saint-Avé, la tombola de Noël, la venue du Père Noël…

Tous ces événements permettent de participer aux projets pédagogiques 
proposés par l’équipe éducative : �nancement de la classe de neige des CM1/
CM2, jeux de la cour de récréation, sorties scolaires de �n d’année (escape-
game, sortie à Poul-Fétan, à Brocéliande pour les CM1/CM2).

Pour l’année 2024, nous vous donnons rendez-vous le samedi 27 janvier 2024 
à la salle Jean-Marie PRONO pour un fest-noz avec le groupe local Er Stiren, 
Koulma et Loeiza, deux jeunes chanteuses prometteuses, ainsi que Hunegan, 
qui bouge les lignes « habituelles » du fest-noz. Le 6 avril aura lieu le carnaval 
de l’école avec son traditionnel dé�lé. Pour clôturer l’année, la fête de l’école se 
déroulera le samedi 29 juin.

APEL NOTRE DAME DE LA CROIX

Des intervenants sportifs de l’IBSA d’Elven

Retour sur l’année 2023
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ACCUEIL DE LOISIRS  
VACANCES ÉTÉ 2023

Les enfants étaient joyeux, motivés par les 
activités proposées, aussi bien manuelles, 
que sportives ou encore culinaires... 

Durant l’été, nous avons proposé diverses 
sorties comme : Kingoland et les Terres de 
Nataé, la ferme du monde, la piscine de 
Surzur, la Lande des Lutins, Gulli Park, le 
Zoo de Branféré… Certains temps forts 
(animations, sorties ou bivouacs) ont 
dû être modi�és, écourtés ou annulés à 
cause de la météo.

La constitution de différents groupes 
dans des espaces distincts a permis une 
belle harmonie et une atmosphère pai-
sible au sein de l’ALSH.

UNE ÉQUIPE DYNAMIQUE,  
DES ENFANTS HEUREUX :  

UN BEL ÉTÉ QUI EST PASSÉ  
TROP VITE !

Il s’est dégagé une 

très bonne ambiance 

au sein de l’accueil 

de loisirs.

Sortie à KingolandPréparation du gâteauLa Lande des Lutins

Le temps n’a pas été par-
fait mais nous avons quand 
même pro�té à fond  ! Le 
bivouac a réuni vingt et 
un jeunes de 10 à 13 ans, 
au camping des jardins du 
Morbihan. Nous remercions 
les cinq étudiants de L’ICAM qui nous ont proposé deux jours d’activités 
sur l’environnement. Leur motivation et leur approche ludique du sujet ont 
suscité l’intérêt des jeunes.

Toutes les activités proposées ont eu lieu. Nous soulignons 
une forte af�uence et beaucoup de nouveaux visages lors 
de cet été.

Pendant les vacances de la Toussaint, huit jeunes Monterblancais 
ont eu l’opportunité de s’immerger dans le monde du travail, 
grâce à un partenariat avec la maison des jeunes et le service technique 
de la commune. Durant cinq matinées, ils ont participé à diverses missions, 
telles que la création et l’installation de décorations pour Halloween, le 
déménagement d’un hangar, la mise à disposition du matériel pour un 
loto, le contrôle des guirlandes de Noël, le désherbage et l’installation de 
�eurs dans des jardinières. Cette expérience leur a permis de gagner un peu 
d’argent de poche, tout en découvrant le monde professionnel.

LA MAISON  
DES JEUNES

Lors de cet été, la maison des 

jeunes a proposé des activités 

variées, ainsi qu’un bivouac 

de trois jours aux jeunes  

de 10 à 18 ans.

DISPOSITIF ARGENT 
DE POCHE

À l’automne 2023

Concours de Kapplas
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Liens intergénérationnels  
Un mercredi après-midi ludique 

Huit enfants du CME et huit membres du club du 
Bel Âge ont partagé un moment chaleureux au-
tour des jeux de société. Par groupe de quatre, 
ils ont fait connaître chacun leur tour les dif-
férents jeux. Pour les plus jeunes : La guerre des 
moutons, Bazar bizarre, Wazabi, 6  qui prend… 
Pour nos aînés : Chromino, Color addict, Qwirkle, 
Triomino… 

Ce fut un échange enrichissant entre générations. 

ÉLECTIONS  
CONSEIL MUNICIPAL DES ENFANTS

Journée d’intégration Convivialité et jeux 
Le mercredi 25 octobre, les nouveaux élus ont pu rencontrer leurs jeunes homologues autour d’un repas kébab/frites. Ce 
fut aussi un moment d’échange concernant les thèmes et actions proposés dans leur profession de foi. Ensuite en début 

d’après-midi, la petite équipe s’est déplacée à Plescop pour une partie de laser-game.

Une nouvelle équipe pour 2023/2024 
Comme chaque année, le conseil municipal des enfants est renouvelé par moitié. C’est donc le mardi 17 octobre que 
les élèves de CM1 et CM2 des écoles 1.2.3 Soleil et Notre Dame de la Croix sont passés devant les urnes, sous l’œil 

vigilant de leurs prédécesseurs, a�n d’élire sept nouveaux candidats.

Loévan CATHELINE, Lumi CAVELLEC, Emma DARCEL, Camille GROSVALLET, Romane JOSSIC, Elsa SOUBEN,  
Cassiopée VILLET vont rejoindre leurs camarades choisis l’an dernier.
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La promotion 2023 fait sa rentrée

Pour la 3e année consécutive, la formation informatique a 
rencontré un beau succès. En effet, cette année le quota 
de onze personnes a été atteint.

Trois sessions gratuites de deux heures a�n de découvrir, apprendre, 
se perfectionner aux outils numériques ont été encadrées par M. 
L’HELGOUALC’H, formateur de Familles rurales.

Fort de ce succès, Josiane TRIONNAIRE et Ronan LARCIN recondui-
ront ce projet l’année prochaine au mois d’octobre 2024.

SOCIALMON QUOTIDIEN

CCAS : BILAN DE L’ANNÉE 2023

Distribution  
de coffrets cadeaux 

Des coffrets cadeaux ont 
été offerts en début d’an-
née par des membres du 
CCAS aux résident(es) mon-
terblancais(es) des maisons 
de retraite ou EHPAD des 
communes environnantes.

• LE COFFRET ÉTAIT COMPOSÉ :

-  d’un savon de l’entreprise monterblancaise 
« Bulles de Breizh »,

-  d’une serviette essuie-mains de l’entreprise 
monterblancaise « La Grenouille Bleue »,

-  d’une huile pour les mains de la marque  
« Innosens », entreprise de Saint-Marcel.

Atelier  
« bien vivre dans son domicile » 

Favoriser le maintien à domicile des per-
sonnes âgées de plus de 60 ans, tel était 
l’objectif des sept ateliers programmés en 
février et mars.

Lors de la première réunion du 
27 janvier, Églantine DESMIDT, 
assistante technique sportive 
de Sports pour tous Bretagne, 
a présenté le programme et re-
cueilli les inscriptions.

Les vendredis suivants ont per-
mis de mettre en place diffé-
rents ateliers de 1 h 30, suivis assidûment par neuf 
personnes de plus de 60 ans. Lors de ces séances, 
des ergothérapeutes ont présenté différents amé-
nagements du domicile et des 
techniques pour améliorer son 
quotidien.

Une éducatrice sportive diplô-
mée a animé des ateliers et pro-
posé des exercices simples que 
l’on peut réaliser chez soi pour 
rester en forme. A�n d’indivi-

dualiser au mieux la pratique 
et qu’elle soit la plus adaptée 
à chacun, un test de condition 
physique (équilibre, force des 
bras et des jambes, souplesse 
du dos et des épaules) a été 
pratiqué à la première séance. 

Nos aînés ont trouvé ces ate-
liers très enrichissants et ont apprécié de travailler 
en petits groupes.

Repas des aînés :  
ambiance festive pour les 153 convives 

En cette belle journée de printemps, nos aînés ont répondu 
présent au repas servi par les enfants du Conseil Municipal des 
Enfants (CME) et de la Maison Des Jeunes (MDJ). Nos doyens, 
Françoise LAIGO, 99 ans, et Joseph CONAN, 92 ans, ont été mis 
à l’honneur et ont reçu un coffret de la cave à vin « Couleurs et 
Arômes » de Monterblanc, offert par le CCAS.

La décoration des tables a été réalisée par les enfants du CME et 
de la MDJ, sous la houlette de leur animatrice, Camille VALLÉE.

ATELIERS NUMÉRIQUES
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Sortie découverte du bus 
Dans le cadre de la semaine de la mobilité, le CCAS a proposé une décou-
verte gratuite et accompagnée du bus, le mercredi 20 septembre. Anne LE 
FLOC’H, chargée de communication à Kicéo, a débuté cette animation par 
une présentation générale. Ensuite la quinzaine de participants s’est rendue 
à Vannes en partant de l’arrêt place Anne de Bretagne via la ligne 11.

Une mutuelle communale a pour but de proposer une complé-
mentaire santé à des tarifs préférentiels.

Le CCAS de la commune a souhaité mettre en place une deuxième mu-
tuelle communale à destination des Monterblancais, a�n qu’ils puissent 
avoir le choix. La première mutuelle -MUTUALE- a été mise en place en 
2019. MBA Mutuelle est une entreprise de l’économie sociale et solidaire 
créée en 1947 ; elle est présente sur tout le Grand Ouest et compte plus 
de vingt-deux agences de proximité.
L’objectif est de faciliter l’accès aux soins des habitants, avec une mu-
tuelle fondée sur la responsabilité et la solidarité collectives. MBA mu-
tuelle propose une complémentaire santé ouverte à tous, avec trois 
formules conformes à la réglementation du 100 % santé, sans question-
naire médical et sans limite d’âge. De nombreux services inclus dans la 
Mutuelle sont proposés aux adhérents.

Permanences MBA : les premiers mardis du mois de 14 h à 17 h sur ren-
dez-vous au 06 89 57 52 63 ou directement en agence au 12, boulevard 
de la Résistance à Vannes.

Permanences Mutuale : les premiers mercredis du mois de 14 h à 16 h 
sur rendez-vous 02 97 01 25 00 ou m.lasnier@mutuale.fr

Donner les clés pour « bien vivre chez soi en 
toute sécurité » 
C’est ce qu’ont proposé Solenn RAULIC de Présence Verte et les gendarmes 
des brigades alentours par le biais d’une rencontre-échanges le lundi 19 
juin 2023. De nombreux points ont été abordés a�n de conseiller et de se 
protéger des cambriolages.
Solenn RAULIC a pro�té de cette intervention pour présenter un dispositif 
de prévention basé sur un système de téléassistance, permettant aux seniors 
de mobiliser, via une centrale téléphonique, des membres de la famille, de la 
gendarmerie ou les pompiers selon la situation.

Contact :

Maud BOURLIEUX-DANIEL

Sandrine LE FORESTIER 06 89 57 52 63

ESPACES AUTONOMIE SANTÉ :
UNE REPONSE EN PROXIMITÉ POUR
LES PERSONNES ET LES PROFESSIONNELS

MUTUELLE COMMUNALE

Une équipe vous accueillent pour vous informer, vous orienter et vous ac-
compagner dans vos démarches liées à l’âge, à la perte d’autonomie et 
au handicap. En cas de dif�cultés pour faire face aux actes du quotidien, 
les EAS peuvent mettre en œuvre des solutions pour vous aider et vous 
permettre de rester vivre chez vous. Des équipes de professionnels(les) plu-
ridisciplinaires sont à votre écoute.

•  À qui s’adressent les Espaces Autonomie Santé ?
- Vous êtes une personne de 60 ans et plus,
- Une personne en situation de handicap,
- Un aidant en soutien d’une personne.
•  Quelles sont les missions des Espaces Autonomie Santé ?
Vous informer et vous orienter vers les solutions et services d’aide à do-
micile, vers les structures d’accueil temporaires et permanents (résidence 
autonomie, EHPAD…).

Vous accompagner dans vos démarches et vous aider à trouver les bons 
interlocuteurs.

Evaluer avec vous, si nécessaire, vos besoins, pour vous aider dans la mise en 
place de solutions adaptées à votre situation, en lien avec les professionnels 
du secteur.

Coordonner avec les professionnels, 
les réponses et les ressources dispo-
nibles sur le territoire.

PARTENAIRES

Communiqué

Association «Appui au Parcours de Santé» 

Tous les matins sauf le mardi

Zone d’activité Saint Thébaud

1 rue Jean Marc Guyomarc’h - 56890 SAINT AVE

Contact : 02 97 48 97 97 - accueil@aps56.org

Site internet : www.aps56.org

Réunion de présentation de mutuelle communale : MBA Mutuelle, le 9 février.
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MA COMMUNE VIE ÉCONOMIQUE

LG MÉCA RELANCE L’ACTIVITÉ DU GARAGE

ESPACE GUHUR
Être ensemble - Travailler seul / coworking

Il est composé de trois salles, disponibles pour accueillir du cowor-
king (solution idéale pour les freelance ou les télétravailleurs) ou 
en bureau individuel. Les salles devront être réservées en 
Mairie au préalable. Tous les espaces communs pourront être 
utilisés par les usagers, les sanitaires, la cuisine, le jardin. Les usa-
gers de ce service béné�cient d’un accès Internet grâce à la �bre 
optique et du Wi�. Ils peuvent utiliser l’imprimante installée à la 
Mairie.

La location des salles est prévue entre 8 h et 17 h 30, du 
lundi au vendredi, hors jours fériés. Les demi-journées se 
découpent comme suit  : de 8 h à 12 h et de 13 h 30 à 
17 h 30.

Pour les photocopies, s’appliquent les tarifs �xés par le 
conseil municipal, lors de la séance du 7 juillet 2022 : 
A4 simple à 0,20€, A4 recto/verso à 0,30 €, A3 simple à 
0,30 €, A3 recto/verso à 0,45 €.

Olivier a travaillé plus de 20 ans dans les systèmes d’alarme 
anti-intrusion puis a été responsable technique en milieu 
hospitalier. Mathieu, titulaire d’un Bac pro mécanique auto, 
a travaillé pour plusieurs concessions, ainsi qu’en garage 
multi-marques. « Nous assurons l’entretien et la réparation 
de véhicules de toutes marques. Nous sommes heureux de 
redonner vie à ce garage, tout en exerçant une activité qui 
nous passionne ». 
L’expérience professionnelle de Mathieu l’a poussé à ouvrir 
son propre garage a�n d’avoir un lien de proximité avec les 
clients. « Nous avons eu l’opportunité de reprendre le garage 
en famille, nous l’avons alors saisie ».

• Horaires d’ouverture :
- Du lundi au vendredi de 7 h 30 à 12 h et de 14 h à 18 h 30. 
- Le samedi de 8 h 30 à 12 h et de 14 h à 16 h.

Adresse : Corn Er Hoët, 1 rue Joseph DREANO 
56250 MONTERBLANC - tél. : 09 55 67 46 48

Espace dédié  
aux réunions.  

La salle à l’étage  
mesure 37 m². 

Capacité :  
25 personnes. 
Équipé d’un  

vidéoprojecteur.

La salle à l’étage  
mesure 11,20 m².

Capacité :  
4 personnes.

Espaces loués en bureau individuel  
ou partagés « Coworking ».  

La salle au  
rez-de-chaussée  

mesure 11,20 m². 
Capacité :  

4 personnes.

TARIFS

1/2 
journée

80 €

Journée 150 €

TARIFS
individuel

TARIFS
coworking

1/2 journée 20 € 10 €

Journée 30 € 15 €

Mois 300 € 100 €

Olivier et Mathieu, père et �ls, Monterblancais depuis plusieurs 

années, ont relancé l’activité du garage automobile de la commune 

depuis le 8 septembre dernier.

L’Espace GUHUR se situe 6, 8 rue des Vénètes, à Monterblanc.

Le 8 juillet 2023, une rencontre a eu lieu entre les riverains de Mangolérian et des élus. Ce moment a 
été l’occasion d’échanger sur différents sujets, dans un très bon esprit.

RENCONTRE DE QUARTIER
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VIE COMMUNALE

HALLOWEEN 2023

CADEAU DES MARIAGES ET PACS 

Mairie interdite aux Froussards.

Le mardi 31 octobre, la Mairie a ouvert ses portes 
pour accueillir petits et grands monstres.

De 18  h à 23  h, Gaëlle, Véronique, Aurore et Ronan, 
étaient en poste pour effrayer les passants  ! Les plus 
courageux ont pris le temps de la pose 
avec notre «  Maire  » d’Halloween. Sur 
les trois heures d’ouverture, une centaine 
de personnes, parents et enfants, ont pris 
leur courage à deux mains pour traverser 
l’épaisse fumée qui occultait la visibilité 
des personnages présents dans la pièce. 
Tous ont pu recevoir des bonbons en ré-
compense et continuer leur périple dans 
les maisons voisines.

Une belle collabora-

tion avec Caroline fon-

datrice de la savonne-

rie artisanale et locale 

« Bulle de Breizh »

Nous sommes �ères d’avoir abouti ce projet 100 % made in Monterblanc ! Que ce soit pour votre ma-
riage ou la signature de votre PACS, la municipalité est �ère d’accompagner et de partager ces instants si précieux 
et intenses de votre vie. Les élus ont eu l’idée de faire appel à une entreprise locale qui confectionne spécialement 
pour vous un étui contenant de savons personnalisés pour l’occasion. L’Entreprise Bulle de Breizh s’inscrit dans une 
démarche écologique, économique, éthique et responsable et confectionne une gamme de savons, cosmétiques & 
produits d’entretien 100 % naturels.

Deux savons sont offerts aux jeunes Mariés. L’un pour « LUI » parfumé à la menthe poivrée, pour une sensation de 
coup de frais dès le réveil ! L’autre pour « ELLE » parfumé à l’argile rose, pour une peau adoucie et un effet bonne 
mine garanti !

Mais il n’y a pas d’âge, alors parlons de dépistage car 
ça peut sauver des vies. Le cancer du sein est le plus fré-
quent chez les femmes et constitue la principale cause 
de mortalité.

La Municipalité a marqué son 
soutien par de petites actions 
Décoration de la Mairie, diverses courses pour quelques 
élues et un engouement certain pour la dégustation 
de la crêpe du mois d’Octobre de chez Ludine, qui 
reversait 1 € à la ligue contre le cancer ou encore les 
pâtisseries du Fournil de Yannick.

MODIFICATION 
DES HORAIRES 
D’OUVERTURE 
DES SERVICES

LA POSTE
Depuis le 23 octobre, 
l’agence postale est 
fermée les lundis. 

Elle reste ouverte du mardi 

au vendredi aux horaires 

habituels de 13 h 30 à 16 h 30 

et le samedi de 9 h 30 à 

12 h 30. Fermée les samedis 

des vacances scolaires.

+

LA MAIRIE
Depuis novembre,  

la Mairie est fermée  
au public tous les jeudis.

Elle est ouverte les lundis, 

mardis, mercredis et vendredis 

de 8 h 30 à 12 h  

et de 13 h à 17 h.

Prenez soin de 
vous ! Scannez 
ce QRCODE pour 
connaître les gestes 
qui sauvent…

OCTOBRE ROSE, LE MOIS DE LA PRÉVENTION  
CONTRE LE CANCERT DU SEIN
L’action fêtait son 30e anniversaire en 2023 avec pour slogan de sensibilisation :  

« À partir de 50 ans, faites-vous dépister tous les deux ans.

Communiqué



| DÉCEMBRE 2023 |24

MA COMMUNE TRAVAUX

MICRO-CRÈCHE ET EXTENSION DE LA MAISON 
DE L’ENFANCE : DÉBUT DES TRAVAUX

Depuis la construction de la 
nouvelle école primaire, les 
locaux de l’ancienne école 
maternelle demeuraient 
sous-utilisés. Après étude des 
besoins de la population et un 
travail partenarial avec la Caisse 
d’Allocations Familiales et la direc-
tion de la Protection Maternelle et 
Infantile auprès du Département 
du Morbihan, nous avons décidé 

de réhabiliter les locaux pour qu’ils accueillent une micro-crèche (215 
m²) et une extension de la Maison de l’Enfance (132 m²).

La micro-crèche sera gérée par Mme OLIVE-HUBERT, de 
l’entreprise « Le jardin des p’tits pas ». Douze enfants, de 
10 semaines à 3 ans révolus, seront accueillis du lundi au 
vendredi de 7 h 30 à 19 h. Contact pré-inscriptions : mon-
terblanc@lejardindesptitspas.fr

Les travaux ont débuté en octobre dernier. L’ouverture est 
prévue début 2025. Le montant total des dépenses repré-
sente plus de 700 000 € HT. Le projet est �nancé à plus de 
70 % par l’État, la Région Bretagne, le Département du 
Morbihan et la CAF. 

Les élus ont demandé à l’architecte, Mme THERMET et au 
bureau d’étude A2L, de proposer des matériaux et procédés 
qui mènent à un renforcement de la sobriété énergétique 
du bâtiment. Pour ce faire, un audit énergétique a été ré-
alisé. Huit panneaux photovoltaïques seront installés sur la 
toiture.

COMMENT CIRCULER 
SUR UN CHAUCIDOU ?
Connaissez-vous le Chaucidou ? C’est le petit nom 

sympathique donné à la route partagée entre 

voitures et cyclistes. À quoi ressemble un chaucidou 

et quelles sont les règles d’usage ? On vous dit tout !

Mais qu’est-ce qu’un chaucidou alors ?

Cet aménagement en agglomération et également en dehors des villes 
donne la priorité aux usagers des mobilités douces a�n de mieux les protéger.

Les voitures, motos & scooters 
et autres véhicules motorisés 
empruntent la voie centrale.

Dans le cas où deux voitures ar-
rivent l’une en face de l’autre et 
que la rive n’est pas empruntée 
par un vélo, les deux voitures se 
déportent vers la droite pour se 
croiser sereinement.

Si la rive est empruntée par 
un cycliste, la voiture doit lui 
laisser la priorité et le suivre à 
bonne distance.
Source : Ouestfrance-auto.com

SÉCURISATION  
DES ÉCOLES

Des barrières ont été installées le long des trottoirs face à l’école 
Notre Dame de la Croix, �n juillet 2023, a�n de sécuriser les lieux, le 
cheminement des enfants et des parents, mais également pour faci-
liter la circulation. 

Des marquages au sol ont également été mis en place aux abords 
des deux écoles.
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MA COMMUNE

2 CIRCUITS DU GOVÉRO INSCRITS  
AU PLAN DÉPARTEMENTAL  

DES ITINÉRAIRES DE PROMENADE  
ET DE RANDONNÉE (PDIPR)

UNE LOI QUI CHANGE LA DONNE 
Une baisse des permis de construire, mais une augmentation des déclarations préalables

URBANISME

Rappel  : Il est obligatoire de faire une demande en mairie avant de réaliser tout type de travaux sur votre terrain ou habitation 
(clôture, abri de jardin, changement d’ouverture ou d’enduit, coupe d’arbres…). 
Pour toute demande de renseignements, contacter le service urbanisme ou écrivez un mail à urba@monterblanc.fr

Circuit rouge grande boucle de 12,5 km
Circuit violet petite boucle d’environ 7 km

2. Circuit grande boucle de 19,36 km

1. Circuit petite boucle de 14,8 km

Bien que le contexte de l’immobilier soit très tendu 
depuis la Covid et l’in�ation qui a suivi, le service 
urbanisme a instruit entre le 1er novembre 2022 
et le 31 octobre 2023, quarante-neuf permis de 
construire, soit une baisse de 8 % des autorisations 
à construire sur un an. Cependant, les déclarations 
préalables nécessaires à une modi�cation d’aspect 
extérieur, une pose de clôture ou encore l’installa-
tion d’abris de jardin ont augmenté de 9 %, avec 
quatre-vingt-deux demandes.

Des demandes de certi�cats 
d’urbanisme en hausse. Deux 
documents sont à différencier :
Le certi�cat d’urbanisme d’information ou CU A, 
qui renseigne sur les droits à construire. Vous pou-
vez le demander même si vous n’avez pas encore 
de projet de construction sur le terrain concerné.
Le certi�cat d’urbanisme opérationnel ou CU B, qui 
renseigne sur la faisabilité du projet. Vous le de-
mandez donc si vous avez un projet de construction 
sur le terrain concerné.
De la �n de l’année 2022, jusqu’au 31 octobre 
2023, la commune de Monterblanc a connu une 
hausse de 27 % des demandes de certi�cats d’ur-
banisme d’information, en raison de ventes, de suc-
cessions ou pour simple renseignement sur le droit 
à construire.

Le droit à construire…
La loi ZAN issue de la loi « Climat et résilience » du 
22 août 2021 a posé un objectif de Zéro Arti�ciali-
sation Nette à l’horizon 2050, a�n de lutter contre 
l’arti�cialisation des sols, dans le but de limiter le 
réchauffement climatique et l’impact carbone qui 
n’est plus absorbé par les sols.
Suite à cette loi et à l’élaboration du SRADDET 
(Schéma Régional d’Aménagement de Développe-
ment Durable et d’Egalité des Territoires), la Région 
Bretagne a accordé à Golfe du Morbihan - Vannes 
Agglomération, 426 hectares de surfaces construc-
tibles. Les compteurs de ce droit à construire 
tournent depuis août 2021 et un tiers de cette sur-
face est déjà urbanisé.
Le droit à construire sur la commune de Monterblanc 
va devenir très faible, si ce n’est quasiment nul.
À la suite d’une rencontre d’élus de l’agglomération, 
le 14 novembre 2023, des tensions ont commencé à 
se faire sentir sur les projets de développement des 
communes. Dans une région très attractive comme 
la nôtre, comment allons-nous répondre aux besoins 
de nos artisans pour les activités économiques  ? 
Comment allons-nous pouvoir assurer les obliga-
tions de création de logements sociaux ?
La Bretagne est la troisième région la plus consom-
matrice de foncier agricole, avec une équivalence 
de neuf terrains de foot par an pour l’urbanisation. 

Nous devons en parallèle penser à la souveraineté 
alimentaire, en maintenant l’agriculture bretonne à 
son meilleur niveau et avec une agriculture locale. 

Certaines des huit OAP (Orientations d’Aménage-
ment et de Programmation) prévues au PLU ap-
prouvé en décembre 2019, sont en cours de valida-
tion ou à l’étude. Les permis d’aménager pour les 
OAP 6 (Les terrasses de Saprenn) et 7 (La prome-
nade de Néa) ont été accordés et les maisons sont 
en cours de construction. 

L’OAP 1 (rue des Vénètes), l’OAP 5 (Kérentrech 2 
- Le jardin d’Iris) et l’OAP 8 (Corn er Hoët) sont 
actuellement à l’étude.

L’OAP 2 (Place Anne de Bretagne) est considérée 
dans ce nouveau dispositif comme du renouvelle-
ment urbain et ne rentre pas dans ce quota. Une 
exposition a eu lieu à la mairie et a été installée 
à la médiathèque à la vue de tous les habitants. 
Plusieurs personnes se sont exprimées sur cet amé-
nagement. Un retour a été fait au bureau d’études. 
A ce jour, le style architectural n’est pas dé�ni, mais 
sera bien étudié pour que ce renouvellement urbain 
ne dénote pas avec le charme traditionnel de notre 
bourg.

CIRCUITS DE RANDONNÉES OFFICIELS

3. Circuit petite boucle de 11,5 km

3 CIRCUITS LABÉLISÉS 
STATIONS VERTES 
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MA COMMUNE NATURE ET  
ENVIRONNEMENT

ATLAS DE LA BIODIVERSITÉ

AGRICULTURE MADE IN MONTERBLANC

En association avec le Parc Naturel Régional du Golfe 
du Morbihan, dans le cadre de l’ABC (atlas de la bio-

diversité communale) « la fête des sous-bois »  

s’est déroulée le 1er juillet 2023.

Les animations au milieu de la forêt ont séduit les 
différents participants  : •  Jeux buissonniers •  Sorties reconnais-
sance des végétaux et de la faune • Le théâtre d’improvisation, dans le pré, en 
clôture de journée a été très apprécié et suivi par près de quatre-vingts spec-
tateurs. La troupe était en interaction avec le public qui lançait le thème. Les 
comédiennes et les comédiens enchainaient avec humour et brio les scènes 
proposées. • Animations musicales, repas bio, glaces de la ferme et buvette 
tenue par TOTEM.

Les photos du concours «  la biodiversité là où on ne l’attend pas » et les 
dessins des enfants des deux écoles exposés sous chapiteaux ont permis aux 

Le 7 septembre, Nicole LE PEIH réunissait 350 personnes à la 
salle de la Maillette à Locminé, pour un débat sur la production 
alimentaire, l’énergie et la ressource en eau. Des dé�s en matière 
de souveraineté alimentaire, énergétique et environnementale.

Sujets sur lesquels, Golfe du Morbihan-Vannes Agglomération travaille éga-
lement. Un comité de pilotage sur la stratégie foncière et alimentaire se ré-
unit régulièrement a�n de se pencher sur l’agriculture de demain au sein de 
l’agglomération. Les questions de foncier, d’installation de jeunes agriculteurs 
et de mode de productions sont discutées en partenariat avec un bureau 
d’études pour proposer d’éventuelles solutions et voir pérenniser l’agriculture 
locale face aux enjeux climatiques.

La chambre d’agriculture a elle aussi réuni élus et agriculteurs sur la question 
de l’avenir de l’agriculture bretonne, le 10 octobre à Elven. Cinq scénarios 
contrastés ont été présentés aux participants, a�n d’échanger sur les perspec-
tives et les impacts de l’agriculture de notre territoire.

Comment voir l’agriculture d’ici 20 à 30 ans, quand notre monde 
est en crise !

Il est bien dif�cile d’imaginer UN scénario dans un monde en constant chan-
gement, mais une chose est sûre, il faut pouvoir vivre de son métier. Voilà 
mon souhait pour l’agriculture de demain, car si l’agriculteur ne vit pas de 
son métier, l’agriculture de demain n’existera d’ores et déjà plus avant même 
d’avoir voulu essayer un nouveau scénario. Mangez local ! Mangez français ! 
Faites vivre vos agriculteurs !

visiteurs d’apprécier l’art et la sensibilité 
des auteurs sur la biodiversité.

La commune remercie tous les partici-
pants qui ont concouru à la réussite de 
cette belle journée.

La prochaine fête des 
sous-bois sera organisée 

le samedi 15 juin 2024.

Agricultures bretonnes 2040 : quels scénarios d’avenir ?

AGRICULTURE



UN DOUTE, UNE QUESTION ? 02 97 68 33 81 - dechets@gmvagglo.bzh - golfedumorbihan-vannesagglomeration.bzh 

RÉCUPÉREZ VOS BACS 
après la collecte

DÉPOSEZ VOS BACS LA VEILLE  
À PARTIR DE 19H SUR LES POINTS VERTS, 
poignées côté route

DANS LE BAC VERT  
les déchets ménagers en sacs fermés

LES BONS GESTES  
POUR LA COLLECTE

ATTENTION SEMAINE À JOUR FÉRIÉ 
LE JOUR DE COLLECTE EST DÉCALÉ  
AU LENDEMAIN

ORDURES MÉNAGÈRES

EMBALLAGES ET PAPIERS

Votre bac est collecté 
chaque semaine le 

Votre bac est collecté 
tous les 15 jours le 

CALENDRIER DE COLLECTE 2024

DANS LE BAC JAUNE   
tous les emballages et tous les papiers en vrac, sans sac

JANVIER 

L M M J V S D

1 1 2 3 4 5 6 7

2 8 9 10 11 12 13 14

3 15 16 17 18 19 20 21

4 22 23 24 25 26 27 28

5 29 30 31

FÉVRIER 

L M M J V S D

5 1 2 3 4

6 5 6 7 8 9 10 11

7 12 13 14 15 16 17 18

8 19 20 21 22 23 24 25

9 26 27 28 29

MARS  

L M M J V S D

9 1 2 3

10 4 5 6 7 8 9 10

11 11 12 13 14 15 16 17

12 18 19 20 21 22 23 24

13 25 26 27 28 29 30 31

AVRIL 

L M M J V S D

14 1 2 3 4 5 6 7

15 8 9 10 11 12 13 14

16 15 16 17 18 19 20 21

17 22 23 24 25 26 27 28

18 29 30

MAI 

L M M J V S D

18 1 2 3 4 5

19 6 7 8 9 10 11 12

20 13 14 15 16 17 18 19

21 20 21 22 23 24 25 26

22 27 28 29 30 31

JUIN 

L M M J V S D

22 1 2

23 3 4 5 6 7 8 9

24 10 11 12 13 14 15 16

25 17 18 19 20 21 22 23

26 24 25 26 27 28 29 30

JUILLET 

L M M J V S D

27 1 2 3 4 5 6 7

28 8 9 10 11 12 13 14

29 15 16 17 18 19 20 21

30 22 23 24 25 26 27 28

31 29 30 31

AOÛT 

L M M J V S D

31 1 2 3 4

32 5 6 7 8 9 10 11

33 12 13 14 15 16 17 18

34 19 20 21 22 23 24 25

35 26 27 28 29 30 31

SEPTEMBRE 

L M M J V S D

35 1

36 2 3 4 5 6 7 8

37 9 10 11 12 13 14 15

38 16 17 18 19 20 21 22

39 23 24 25 26 27 28 29

40 30

OCTOBRE 

L M M J V S D

40 1 2 3 4 5 6

41 7 8 9 10 11 12 13

42 14 15 16 17 18 19 20

43 21 22 23 24 25 26 27

44 28 29 30 31

NOVEMBRE 

L M M J V S D

44 1 2 3

45 4 5 6 7 8 9 10

46 11 12 13 14 15 16 17

47 18 19 20 21 22 23 24

48 25 26 27 28 29 30

DÉCEMBRE 

L M M J V S D

48 1

49 2 3 4 5 6 7 8

50 9 10 11 12 13 14 15

51 16 17 18 19 20 21 22

52 23 24 25 26 27 28 29

1 30 31

Mardi

semaine impaire
Jeudi

MONTERBLANC




